沧州职业技术学院财务处2022年预算编制方案

根据《中华人民共和国预算法》、《预算法实施条例》和上级有关预算管理规定，结合我院上年度预算执行实际情况，紧紧围绕学院发展大局，本着进一步树牢过“紧日子”的思想，强化预算绩效管理，调整优化支出结构，持续强化资金管理，防范化解财务风险，为加快推动我院高质量发展提供强有力的财务支撑，制定本办法。
1、 预算编制原则：
（一）突出重点。坚持量入为出，有保有压。突出支持紧紧围绕学院发展大局和上级政策要求、发展方向以及需求的项目；在确保学院日常运转，保障平稳发展的基础上，压减日常公用支出。
（二）厉行节约。坚决落实政府过“紧日子”要求，坚持勤俭节约、精打细算。从紧安排项目支出，大力压减日常公用支出，严控“三公”经费，严格执行开支范围和标准。
（三）讲求绩效。牢固树立绩效意识，将各部门预算收支全部纳入绩效管理。切实做到“花钱必问效、无效必问责”。各部门项目要科学设定绩效目标，实行绩效运行监控，全面开展绩效评价，将绩效评价结果告知质量控制与考核办公室作为部门考核指标，提高资金使用效益。
二、预算编制要求：
（一）规范预算编制范围
 学院各一级部门作为预算编制部门，指定专人为预算管理员，负责本部门预算编制、调整以及综合报销等事宜。
（二）科学准确编制收入预算
预算收入包括：财政生均拨款收入、行政事业性收费、国有资源（资产）有偿使用及出租出借收入。要严格按照规定的收入项目、征收范围和标准编报，准确界定收入类别，科学准确地测算编制，切实提高收入预算编制的准确率。
1、 财政生均拨款收入：以2021年新生入学结束后，招生就业指导中心确定在籍学生数后（招生就业指导中心提供），作为测算财政生均经费依据。
2、 行政事业性收费：根据上级批准的收费项目、征收范围和标准，凡涉及到有收费项目的部门，科学准确地测算编报。年终预算收入偏差超过10%的，做出书面解释说明。
3、 国有资源（资产）有偿使用及出租出借收入：凡涉及此项收入的部门，根据上年度实际完成情况、预计下年度增减收因素，科学准确地测算编报。
（三）规范基本支出预算编制
  基本支出包括人员经费支出和日常公用经费支出。
1、 人员经费支出预算：要严格按照财政部门规定的人员类别、标准、范围据实足额编报，确保人员经费按时足额发放。
2、 日常公用经费支出预算：包括部门公用经费和部门业务费。
（1）部门公用经费：包括办公经费和差旅费
办公经费：指维持部门日常运转所需的日常办公用品、小额邮寄费、小额印刷费等的日常支出。预算标准：人均每年1000元。人员范围为部门在职在编、人事代理及长期聘用人员。
差旅费：分为职工差旅费和学生差旅费。职工差旅费各部门按上级规定标准范围内每人每年3500元测算上报，财务处根据各部门近两年实际发生及部门业务特点，核定后报院长办公会批准。学生差旅费以实际发生时，院长批准后执行，在专业建设经费列支。
（2）部门业务费：包括日常业务费、特殊业务费、专业建设经费、学生活动经费、市内交通费、党建活动经费。
日常业务费：指根据部门职责每年必须完成的本部门业务及经费金额。（可参照近两年部门预算执行情况填报）且注明测算依据。
特殊业务费：指此项业务只在本年度发生或不经常发生的业务。注明原因及依据。
专业建设经费：指为完善提高各专业建设所发生的费用。按每专业每年20000元测算。
学生活动经费：指用于开展学生活动所发生的费用。按每生每年50元测算。
市内交通费：按学院规定的部门标准核定。
党建活动经费：指为开展党建活动所发生的费用。每年每部门5000元。
以上各经费中，除差旅费、市内交通费、党建活动经费外，其他费用本部门可调剂使用。
（四）规范项目支出预算编制
严格按照预算编报程序中“项目申报”内容填报。各部门根据学院发展规划、部门职责将下年度预算项目全部纳入项目库管理。要坚持“先有项目再安排预算”的原则，提前谋划、常态化储备预算项目，申请预算须从项目库预算储备项目中挑选申报。各申报项目要组织充分论证、审查，保证项目要素内容完整详实、绩效目标指标量化科学，切实提高项目预算编制质量。
（五）认真编制政府采购预算
根据省、市政府采购管理办法的要求，凡达到政府采购标准的货物、工程和服务，必须编制政府采购预算。
（六）认真编制资产购置预算
部门新增资产购置，必须在预算编报程序中填报“办公设备购置”表。执行中填报“资产购置审批表”网上审批，办理政府采购手续后购买。没有“办公设备购置”预算的，须写明原因经院长审批后执行。
3、 预算编制程序
（1） 预算编制布置阶段（9月下旬）
根据上级部门要求，将预算编制的相关政策要求及时全面地传达到各部门，做好编制预算的各项准备工作。
（2） 各部门编制预算阶段（至10月下旬
各部门根据要求，编报本部门预算经主管领导批准后网上提交。
（3） 审核反馈意见阶段（11月上旬）
财务处汇总各部门预算，根据学院总体预算要求，审核各部门预算，并与各部门沟通，核定预算草案。
（4） 编报确定预算阶段（11月下旬）
 财务处根据沟通核准后的预算草案，报院党委会通过后确定预算方案。

